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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

PREGAO ELETRONICO N° 24/2026

Processo Administrativo n° 20.02.1500.0000826/2026-18

CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. A Aquisicdo de Materiais de Almoxarifado, tem como objetivo o atendimento das necessidades da
Procuradoria Regional do Trabalho da 152 Regido conforme estimativa de projecdo e
especificagdes, nos termos da tabela abaixo, conforme condigbes e exigéncias estabelecidas
neste instrumento.

Produtos de Higienizacdo — LOTE 01

ITEM

ESPECIFICACAO CATMAT | UNIDADE | QUANTIDADE | VALOR VALOR
DE UNITARIO | TOTAL
MEDIDA ESTIMADO | ESTIMADO

(R$) (R$)

01

PAPEL-HIGIENICO
INTERFOLHADO
BRANCO EXTRA, | 327038 CAIXA 150 128,98 19.347,00
FOLHAS DUPLAS, PARA
DISPENSER, DE 1
QUALIDADE,
CONFECCIONADO COM
100% FIBRAS VIRGENS,
HIDROSSOLUVEL, COM
LAUDOS
MICROBIOLOGICO E DE
IRRITACAO  CUTANEA
PRIMARIA. MEDIDA DA
FOLHA: LARGURA
MINIMA DE 10CM E
MAXIMA DE  11,5CM,
COMPRIMENTO MINIMO
DE 21CM E MAXIMO DE
22CM, EMBALADO EM
PACOTES PLASTICOS E
ACONDICIONADOS EM
CAIXA DE PAPELAO
COM, NO MINIMO, 8.000
FOLHAS. MARCA DE
REFERENCIA:
MELHORAMENTOS,
SANTHER, BABY.

02

PAPEL-TOALHA
INTERFOLHADO DUPLO
BRANCO EXTRA, PARA | 436328 | FOLHAS 1.680.000 0,032 53.760,00
DISPENSER, DE 12
QUALIDADE,
CONFECCIONADO COM
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100% FIBRAS VIRGENS,
HIDROSSOLUVEL, COM
LAUDOS
MICROBIOLOGICO E DE
IRRITACAO  CUTANEA
PRIMARIA,
ACONDICIONADO EM
CAIXAS CONTENDO NO
MIiNIMO 2000 FOLHAS.
MEDIDAS DA FOLHA:
LARGURA MINIMA DE 21
CM E MAXIMA DE 22 CM;
COMPRIMENTO MINIMO
DE 21,5CM E MAXIMO DE
245 CM. MARCA DE
REFERENCIA: SANTHER,
MELHORAMENTOS OU
KIMBERLY-
CLARK/KLEENEX.

1.2. O objeto desta contratagdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto n°
10.818, de 27 de setembro de 2021.

1.3. O prazo de vigéncia da ata de registro de precos sera de 12 (doze) meses e podera ser
prorrogado, por igual periodo, desde que comprovado o prego vantajoso na forma do art. 84 da
Lei 14.133, de 2021.

1.4. O contrato ou outro instrumento hébil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que
serdo aplicadas em relac&o a vigéncia da contratacéao.

1.5. O licitante ndo podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto para
contratacao.

1.6. Observacgoes:

e Havendo qualquer discordancia entre a descrigdo e unidades de medida do CATMAT e a do

Edital, prevalecera a descrigdo constante do Edital

e Apresentacdo dos itens em Caixas e Folhas.

FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. A Fundamentagao da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se em conformidade com
estimativas de consumo geradas por sistema proprio de controle de estoques desta Regional,
para o periodo de 12 meses, tendo em vista que os estoques dos produtos elencados neste Termo
de Referéncia encontram-se no ponto de pedido de ressuprimento.

2.2. Justifica-se a adogdo do Sistema de Registro de Pregos, com fundamento no art. 3° da Portaria
PGR/MPU n° 158/2024, em razao:

a) da necessidade de contratagdes frequentes (inciso |);

b) da impossibilidade de definicdo prévia dos quantitativos (inciso 1V).



MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 15* REGIAO
DIVISAO DE ADMINISTRACAO

Rua Pedro Anderson, n° 91, Taquaral, CEP 13076-070 - Campinas/SP
Fone: (19) 3198-5200 — e-mail: prtl5.licitacoes@mpt.mp.br

2.3 O objeto da contratacao esta previsto no Plano de Aquisicées e Contratagdes de 2026 (Demanda

Cosmos n° 35641.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO E
ESPECIFICAGAO DO PRODUTO

3.1

3.2.

Os materiais deverao ser industrializados, novos e entregues acondicionados adequadamente,
em sua embalagem original, devendo apresentar identificagdo da marca, modelo, lote de
fabricagéo, selo de garantia, datas de fabricagéo e validade, de acordo com as caracteristicas dos
produtos.

A contratagao sera firmada por meio de nota de empenho (art. 95, |, da Lei n® 14.133/2021), que
sera encaminhada para o e-mail informado na proposta da licitante vencedora, sendo todas as
despesas relativas ao transporte, entrega e instalacdo dos bens adquiridos, se for o caso, as
expensas, exclusivamente, da contratada.

4, REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Sustentabilidade:

41.

Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigdo do objeto, devem ser
atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes
Sustentaveis:

4.1.1. Os critérios de sustentabilidade devem ser considerados e os produtos fornecidos devem
estar acondicionados em embalagens de materiais reutilizavel, reciclavel ou
biodegradavel, sempre que possivel;

4.1.2. Racionalizagado do uso de substancias potencialmente téxicas e poluentes;

4.1.3. Substituicao de substancias toxicas por outras atéxicas ou de menor toxicidade.

Subcontratagao

4.2,

Nao é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

Garantia da contratagéao

4.3.

Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n°® 14.133, de
2021.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Condigo6es de Entrega

5.1.

O prazo de entrega dos bens é de 15 (quinze) dias, contados do recebimento da Nota de
empenho, e deverado ser entregues na Rua Pedro Anderson, n. 91, Taquaral, Campinas/SP CEP
13076-070, horario para entrega devera ser das 09h00 as 11h30 e das 13h00 as 15h30, de
segunda a sexta-feira, em dias Uteis.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art96
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art96
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Caso nao seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa devera comunicar as razoes
respectivas com pelo menos 10 (dez) dias de antecedéncia para que qualquer pleito de
prorrogacgao de prazo seja analisado, ressalvadas situa¢des de caso fortuito e forga maior.

Garantia, manutencgéao e assisténcia técnica

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

O prazo de garantia € aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo
de Defesa do Consumidor).

Durante o prazo de garantia do material, a empresa CONTRATADA devera trocar o material
defeituoso e/ou ndo aprovado pela Administragdo, se apds o fornecimento for verificada pela
CONTRATANTE qualquer inadequacéo ou irregularidade, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis
a partir da notificagao.

O prazo indicado no subitem anterior, durante seu transcurso, podera ser prorrogado uma unica
vez, por igual periodo, mediante solicitacdo escrita e justificada do Contratado, aceita pelo
Contratante.

O custo referente ao transporte dos materiais cobertos pela garantia sera de responsabilidade do
Contratado.

6. DA EXIGENCIA DE AMOSTRA

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.
6.5.

6.6.

6.7.

O pregoeiro podera solicitar amostras dos produtos cotados, que deverdo ser APRESENTADAS
para analise num prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, devidamente embaladas e lacradas,
identificadas com o numero do Pregdo, o CNPJ e a Razéo Social da licitante, para verificagdo das
caracteristicas.

6.1.1. As amostras deverdo ser apresentadas e encaminhadas para a PROCURADORIA
REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO, DIVISAO DE ADMINISTRACAO — SECAO
DE LOGISTICA, situada na Rua Pedro Anderson, n° 91, Taquaral, CEP 13076-070, em
Campinas/SP, que as analisara, num prazo de até 5 (cinco) dias corridos, com o objetivo
de aferir sua conformidade com as especificagbes.

Se solicitadas amostras, a aceitagdo da proposta fica condicionada a aceitacdo das amostras
apresentadas.

A recusa da amostra apresentada de um dos itens do lote causa a desclassificagcdo da empresa
em todo o lote.

Os resultados das avaliagdes serdo divulgados por meio de mensagem no sistema.

As amostras entregues pelos participantes da licitagcdo e ndo consumidas nos ensaios de
verificagdo permanecerado no 6rgao licitante para comparagdo com o material a ser recebido.

A ndo entrega das amostras no prazo estipulado no subitem 6.1 ensejara a desclassificagdo da
empresa.

A partir da homologagéo do certame, as amostras recusadas ficardo a disposigcéo das licitantes
que quiserem retira-las junto a DIVISAO DE ADMINISTRACAO — SECAO DE LOGISTICA, pelo
prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos. Decorrido este prazo, a Administragdo considerara as
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amostras nao retiradas como abandono de material e podera dar-lhes a destinagao que julgar
conveniente.

6.8. Os interessados deverdao colocar a disposicdo da Administracdo todas as condigbes
indispensaveis a realizagdo de testes e fornecer, sem Onus, os manuais impressos em lingua
portuguesa, necessarios ao seu perfeito manuseio, quando for o caso.

MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas
e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecugao total ou parcial.

7.2. As comunicagbes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse

fim.

7.3. O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

Fiscalizacao

7.4. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagao Técnica

7.5. O fiscal técnico do contrato acompanharéa a execucéo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para
a Administracéo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

7.5.1.

7.5.2.

7.5.3.

7.54.

7.5.5.

O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, com a descrigdo do que for necessario
para a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°® 14.133, de 2021, art.
117, §1°, e Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, 1);

Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificagdes para a corregdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a
corregao. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, II);

O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacao
que demandar decisdo ou adogao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para
que adote as medidas necessarias € saneadoras, se for o caso. (Decreto n° 11.246, de
2022, art. 22, V).

No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do
contrato. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, V).

O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a
prorrogacao contratual (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, V).



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art117
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art117§1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art117§1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/Decreto/D11246.htm#art22
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/Decreto/D11246.htm#art22
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/Decreto/D11246.htm#art22
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/Decreto/D11246.htm#art22
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/Decreto/D11246.htm#art22
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/Decreto/D11246.htm#art22
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Fiscalizacdo Administrativa

7.6. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condi¢des de habilitagdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagédo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatoérios pertinentes,
caso necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto n°® 11.246, de 2022).

7.6.1. Caso ocorra descumprimento das obrigagbes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuard tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 23, 1V).

Gestor do Contrato

7.7. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizacao
do contrato contendo todos os registros formais da execugao no histérico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragbes e das
prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de
adequacgdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragdo. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, IV).

7.8. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execugéo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 21, 1I).

7.9. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condi¢des de habilitacdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo
normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, 1lI).

7.10. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagéo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo
contratado, com mengéo ao seu desempenho na execugao contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

7.11. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizagao para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissao de que trata
o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, X).

7.12. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugéo dos
objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragédo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

7.13. O gestor do contrato devera enviar a documentagao pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizacédo e gestdo nos termos do contrato.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/Decreto/D11246.htm#art23
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/Decreto/D11246.htm#art23
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INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o Contratado que:

a) der causa a inexecugdao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugéo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentagédo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugédo do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

g) comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013

8.2. Conforme Portaria PGR/MPU n° 178, de 13 de setembro de 2023, incluindo seus critérios de

dosimetria,

serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infracbes acima descritas as

seguintes sangdes:

8.2.1 Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugéao parcial do contrato, sempre
que ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave;

8.2.2

8.2.3

8.24

8.2.4.1

8.24.2

8.24.3

8.24.4

8.24.5

Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima, sempre que nao se justificar a imposi¢ao de
penalidade mais grave;

Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas

” o

descritas nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”,

¢’ e “d”, que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave.
Multa:

Moratdria, para as infragdes descritas no item “d”, de 0,5% (cinco décimos por cento)
por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite
de 10% (dez por cento).

Compensatéria, para as infragdes descritas acima alineas “e” a “h” de 30% (trinta por
cento) do valor da contratacgao.

“

Compensatéria, para a inexecugao total do contrato prevista acima na alinea “c”,
de até 30% (trinta por cento) do valor da contratagao.

Compensatéria, para a infragdo descrita acima na alinea “b”, de até 30% (trinta por
cento) do valor da contratacao.

Compensatoéria, em substituicdo a multa moratéria para a infragao descrita acima na
alinea “d”, de 10% (dez por cento) a 20% (vinte por cento) do valor da contratagdo.



8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

8.11.
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8.2.4.6 Compensatoria, para a infragdo descrita acima na alinea “a”, de até 20% (vinte por
cento) do valor da contratagao]

A aplicagéo das sangbes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacao de reparacgéo integral do dano causado ao Contratante.

Todas as sancgodes previstas neste Termo de Referéncia poderao ser aplicadas cumulativamente
com a multa.

Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de sua intimacgao.

Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a
diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 05 (cinco) dias, a contar
da data do recebimento da comunicagéo enviada pela autoridade competente.

A aplicagéo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e
a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do
art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e
de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.8.1 Os enderegcos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados
no SICAF serdo considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacéo de
desconhecimento das comunicagdes a eles comprovadamente enviadas.

Na aplicagcao das sangdes serao considerados:
8.9.1 a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
8.9.2 as peculiaridades do caso concreto;
8.9.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.9.4 os danos que dela provierem para o Contratante; e

8.9.5 a implantagéo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgaos de controle.

Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitacGes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Termo de Referéncia ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com
poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relagdo de coligagao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos
0s casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.
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8.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
(CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal.

8.12.1 As penalidades ser&o obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.13. As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n° 14.133, de 2021

8.14. Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderao ser compensados, total
ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato
ou de outros contratos administrativos que o Contratado possua com o mesmo 6rgao
ora Contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

Recebimento

9.1. Os bens seréo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega, juntamente com
a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento
e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com as
especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

9.2. Os bens poderéo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisério,
quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta,
devendo ser substituidos no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da notificagcdo da contratada, as
suas custas, sem prejuizo da aplicagao das penalidades.

9.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar do recebimento da nota
fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela Administragéo, apés a verificagdo da qualidade
e quantidade do material e consequente aceitagdo mediante termo detalhado.

9.4. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do
atendimento das exigéncias contratuais.

9.5. No caso de controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa
para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugéo do objeto, para
efeito de liquidagdo e pagamento.

9.6. O prazo para a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execugcdo do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela
Administragao durante a analise prévia a liquidagao de despesa, ndo sera computado para os fins
do recebimento definitivo.

9.7. O recebimento provisoério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
segurancga dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execug¢ao do contrato.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art143
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Liquidagao

9.8. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias uUteis
para fins de liquidagao, na forma desta sec¢ao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art.
7°, §3° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

9.8.1. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade
de prorrogacdo, no caso de contratagbes decorrentes de despesas cujos valores nao
ultrapassem o limite de que trata o inciso |l do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021.

9.9. Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

9.9.1. o prazo de validade;

9.9.2. a data da emissao;

9.9.3. os dados do contrato e do 6rgao contratante;

9.9.4. o periodo respectivo de execugéo do contrato;

9.9.5. o valor a pagar;

9.9.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis;

9.9.7. aliquotas e valores correspondentes dos tributos federais nos termos da IN RFB
1234/2012;

9.9.8. Os dados bancarios do contratado (no corpo da Nota Fiscal).

9.10. No caso de boleto e havendo retengdes tributarias o documento devera estar com o valor
liquido - ja descontado os tributos relativos ao fornecimento de produtos, objeto da contratacao;

9.11. Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou
circunstancia que impega a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao da regularizagédo
da situagao, sem 6nus ao contratante;

9.12. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovagéao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133, de 2021.

9.13. A Administracido devera realizar consulta ao SICAF para:
9.13.1. verificar a manutencgéo das condi¢des de habilitagcao exigidas;

9.13.2. identificar possivel razdo que impeg¢a a contratacdo no ambito do 6rgédo ou entidade, tais
como a proibigao de contratar com a Administragao ou com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE
2018).

9.14, Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagcéo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art75
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art68
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sua situagao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério do contratante.

9.15. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos 6rgéos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

9.16. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a resciséo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a
ampla defesa.

9.17. Havendo a efetiva execugéo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado n&o regularize sua situagao junto ao
SICAF.

Prazo de pagamento

9.18. O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias uteis contados da finalizagdo da
liquidacdo da despesa, conforme sec¢ao anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME
n® 77, de 2022.

Forma de pagamento

9.19. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

9.20. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

9.21. Quando do pagamento, sera efetuada a retengéo tributaria prevista na legislagdo aplicavel.

9.21.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislacado vigente.

9.22. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n°® 123, de 2006, nao sofrerd a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicées abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de
comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

9.23. Em caso de descadastramento da Contratada no SIMPLES, esta devera informar a
Contratante de imediato. Caso nao realize tal comunicagao, a Contratante, ao tomar conhecimento
do descadastramento, recolhera os tributos retroativamente com os devidos encargos moratorios
e realizara os descontos de tais valores dos pagamentos devidos a Contratada.


https://in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-seges/me-n-77-de-4-de-novembro-de-2022-441681061
https://in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-seges/me-n-77-de-4-de-novembro-de-2022-441681061
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm
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Reajuste

9.24. Os pregos sao fixos e irreajustaveis, no prazo de um ano, sendo permitido a Administragao
atualizar o valor do contrato, de oficio, tomando-se por base a data do orgamento estimado, em
22/05/2026, pela variagao do IPCA-IBGE, ou, se for o caso, utilizar indices especificos aplicados
ao segmento.

9.25. No caso de atraso ou ndo divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagara
ao Contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

9.26. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que
vier(em) a ser determinado(s) pela legislagéo entdo em vigor

9.27. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo

9.28. O reajuste sera realizado por apostilamento.

10. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

10.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS, sob a forma ELETRONICA, com adog&o do
critério de julgamento pelo MENOR PRECO POR LOTE.

10.1.1. Apds o] encerramento da etapa de negociacao, o]
Pregoeiro examinard a aceitabilidade do lance de menor prego, quanto ao objeto e valor,
que nao podera ultrapassar o limite maximo aceito para o PRECO GLOBAL POR LOTE,
constantes da tabela do item 1.1 deste Termo de Referéncia.

Exigéncias de habilitagao

10.2. Previamente a celebragao do contrato, a Administragéo verificara o eventual descumprimento
das condigbes para contratagdo, especialmente quanto a existéncia de sang¢do que a impega,
mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF,;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Uniao
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep);

d) Lista de licitantes inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Uni&o.

10.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu sécio
majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sang¢des impostas
ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibigao de contratar com o
Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.


http://www.portaldatransparencia.gov.br/ceis
https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep
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10.4. Caso conste na Consulta de Situagdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas
no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

10.5. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

10.6. O interessado sera convocado para manifestacao previamente a uma eventual negativa de
contratacao.
10.7. Caso atendidas as condigbes para contratagao, a habilitacdo do interessado sera verificada

por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

10.8. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacédo constante do SICAF,
ou encaminhar, quando solicitado pela Administragao, a respectiva documentagao atualizada.

10.9. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

10.10.  Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se
o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para
atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela propria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

10.11.  Serao aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de numeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do
recolhimento dessas contribui¢des.

10.12.  Para fins de habilitagdo, deverd o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitagao juridica
10.13. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei,
tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;

10.14. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

10.15. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

10.16. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricao do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

10.17. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Uni&do e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde
se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instru¢ao Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.



https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor
https://www.gov.br/economia/pt-br/assuntos/drei/legislacao/arquivos/legislacoes-federais/indrei772020.pdf
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10.18. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

10.19.  Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbagao no Registro onde tem sede a matriz

10.20. Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de
dezembro 1971.

10.21. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragcbes ou da
consolidagao respectiva.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista

10.22. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

10.23.  Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagao de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Uniao (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

10.24.  Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

10.25. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidagéao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de
1943;

Qualificagao Econémico-Financeira

10.26. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
interessado, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua contratagéo (art. 5°, inciso

“

I, alinea “c”, da Instrugcdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

10.27. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il);

11. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

11.1. O custo estimado total da contratagéo é de R$ 73.107,00 (setenta e trés mil e cento e sete
reais), conforme custos unitarios apostos na tabela do item 1.1

11.2. Em caso de Registro de Pregos, os precos registrados poderao ser alterados ou atualizados
em decorréncia de eventual redugédo dos pregos praticados no mercado ou de fato que eleve o


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l5764.htm#art107
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l5764.htm#art107
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-116-de-21-de-dezembro-de-2021#art5
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-116-de-21-de-dezembro-de-2021#art5
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art69
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art69
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custo dos bens, das obras ou dos servigos registrados, nas seguintes situagdes (art. 25 do Decreto
n°® 11.462/2023):

11.2.1. Em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execugao
da ata tal como pactuada, nos termos do disposto na alinea “d” do inciso Il do caput do
art. 124 da Lei n°® 14.133, de 2021;

11.2.2. Em caso de criagao, alteragdo ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou
superveniéncia de disposi¢cdes legais, com comprovada repercussdo sobre 0s pregos
registrados;

11.2.3. Seréo reajustados os precos registrados, respeitada a contagem da anualidade e o indice
previsto para a contratagao.
12. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

12.1. As despesas decorrentes da presente contratagido correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral da Unido.

12.2. A contratacao sera atendida pela seguinte dotagao:
I) Gestao/Unidade: 200096;
Il) Fonte de Recursos: 0001;
Ill) Programa de Trabalho: PTRES 172168;
IV) Elemento de Despesa: 339030-22;
V) Plano Interno: DEFESAT1;

Campinas, 27 de maio de 2026

Natdlia Cabral Cardoso Marcelini
Chefe da Diviséo de Administragcdo da PRT 15
(assinado eletronicamente)

Sandra Regina Palermo Rolim
Chefe da Secéo de Logistica da PRT 15
(assinado eletronicamente)


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14133.htm#art124iid
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14133.htm#art124iid

